
Le 4 mars 2019

Appel à candidatures au Conseil d’Administration

Chère Poursuivante, Cher Poursuivant,

Vous êtes attaché à Poursuivre, vous vivez pleinement ses valeurs, vous êtes d’accord avec ses objectifs.
Nous avons besoin de vous pour continuer à faire grandir, à nourrir et animer le Mouvement.
Venez nous rejoindre au Conseil d’Administration!

Chaque année le Conseil d’Administration (CA) renouvelle une partie de ses membres. Le Mouvement, pour 
continuer à vivre, a besoin d’élire de nouvelles personnes qui s’impliqueront à la place des sortants. Les mandats 
durent 3 ans et sont renouvelables une fois. Cette année, 5 postes seront à pourvoir.

Que fait le CA? Il anime le Mouvement : il propose des axes de réflexion, il soutient les équipes de recherche et 
gère les affaires courantes. Il est constitué de 12 à 15 Poursuivants qui apportent leur contribution dans un esprit 
d’amitié et de partage. Chacun y assume une responsabilité pour laquelle il trouve aide et appui au sein de l’équipe.

Comment décrire la mission ? Il s’agit d’un engagement passionnant, important, au service du Mouvement.
En terme de temps, cinq rencontres annuelles sont organisées, d’une durée de un à trois jours. L’une de ces 5 
rencontres, le séminaire, a lieu en région. Les quatre autres se déroulent à Paris.

Faut-il des compétences ? Aucune compétence particulière n’est indispensable. Le Conseil d’Administration accueille 
avec plaisir toute personne décidée à travailler pour que vive le Mouvement. C’est la condition la plus importante. 
Une fois élu, chacun, aidé par les autres dans une ambiance bienveillante, pourra trouver un domaine qui l’attire plus
particulièrement, apporter sa contribution en fonction de ses goûts, de sa disponibilité et des besoins de l’animation 
du Mouvement. Actuellement, le CA aurait besoin de renforcer ses compétences dans les domaines de la 
communication et du secrétariat général.

Vous envisagez de nous rejoindre? Nous vous en remercions chaleureusement. 

Pour poser votre candidature, c’est très simple :
Envoyez-moi votre dossier par mail à l’adresse suivante : colliotm@yahoo.fr dès que possible et le 2 avril au plus 
tard. Je reste à votre disposition si nécessaire.

Le dossier comprendra :
-   Des renseignements administratifs : votre identité avec photo, date de naissance, coordonnées complètes.
-   Votre présentation personnelle : engagements à Poursuivre ou ailleurs, centres d’intérêt, motivations et projets 
pour votre entrée au Conseil d’Administration.

Merci de prévenir votre Animateur Local qui, en application de l’article 9 des statuts, doit être mis au courant de 
votre démarche.

Les candidats seront élus par l’Assemblée Représentative du 18 juin 2019. Ils seront conviés à cette Assemblée au 
cours de laquelle ils se présenteront eux-mêmes à leurs électeurs.
S’ils sont élus, ils entreront en fonction à l’issue de l’Assemblée Représentative et ils seront invités à participer au 
Conseil d’Administration extraordinaire qui aura lieu à 16h30 le 18 juin.

Bien amicalement,

Martine Colliot
Secrétaire générale                                                                                                            


